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Le Bureau National de la
FédEO se renouvelle ! 
Si tu as envie de participer à
l’avancée des projets au national
(accès aux bourses,
développement de la
formation…), de défendre et
rencontrer des étudiant.e.s ostéo
partout en France, la FédEO
t’attend ! 
Pour plus de détails sur les
postes à pouvoir, rendez-vous
sur le linktree (accessible en bio
instagram)
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Un beau week-end passé ensemble 
à Bordeaux ! 

On a pu se retrouver, se former et
débattre ensemble sur des sujets divers.
Vous avez été nombreux à apprécier ce

temps de cohésion FédEO. 
Nous prenons note de vos recommandations

pour que l’année prochaine le WEF soit
encore plus génial et surtout avec encore

plus de temps de cohésion !
Merci à tous pour votre participation !
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La formation personne de confiance
Un projet FédÉO qui nous tient très à cœur, c'est de former notre

réseau personnes de confiance. 

Mais qu'est ce que c'est une personne de confiance ?
Il s'agit de mettre en place, lors des évènements, des personnes dites
"de confiance" disponibles 24h/24h tout au long de l'évènement, vers
qui se tourner lorsqu'on subit ou se retrouve témoin d'une agression ou
qu'on se sent dans une situation de malaise.

Les objectifs de cette formation sont de :
- Savoir accueillir la parole de la victime
- Apprendre à être à l'écoute de la victime 
- Identifier et accompagner les dispositifs à mettre en place

Comment se passe la formation ?
Le dispositif "Personnes de confiance" est un dispositif mis en place et
porté par la FAGE. Il s'agit de former ces personnes de confiance en
leur donnant des clés nécessaires à leurs missions.  Elle se passe en 2
temps : un théorique et l'autre pratique de 3h chacun. 
Si la formation vous intéresse, n’hésitez pas à contacter :
formation@fedeo.eu, ou à vous inscrire directement grâce à ce lien : 
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeNP3APE7c18mhDzjSiZSRSnrnFXTP9Td

thoX7SAFBNRUOcTQ/viewform?usp=share_link 



Beryl E. Arbuckle
 

L’ostéopathe Beryl E. Arbuckle, nommée dans ce livre, était une chercheuse,
enseignante et figure inspirante reconnue dans le milieu de l’ostéopathie
pédiatrique et crânienne de son époque (notamment par ses contemporains,
Sutherland et Frymann). 
Beryl travailla dans une clinique spécialisée dans l’infirmité motrice cérébrale.
Après plus de 30 ans de recherches et de pratique, B.E. Arbuckle prouve que plus
les paralysies cérébrales sont détectées et prises en charge tôt, plus le traitement
ostéopathique est efficace et moins les séquelles sont graves. Elle y montre
l’importance des traitements du système lymphatique des extrémités.
Plus qu’une clinique, c’est aussi un lieu de formation et de séminaire sur les
traitements des lésions neuromusculaires et périnatales que Arbuckle propose aux
médecins.
Cette approche et certaines techniques à plusieurs praticiens utilisées à l’époque
pour soigner les enfants sont très proches de celles utilisées aujourd’hui au sein de
l’association EHEO Ile de france Ouest (Enfants Handicapés Espoir Ostéopathie)

Cette association bénévole prend en charge les enfants en situation de handicap
une fois par mois et est une aide et un soutien considérable pour les enfants et
leurs familles. 
Les consultations constituent aussi des moments privilégiés entre ostéopathes,
étudiant.e.s et familles autour de repas partagés après la matinée de soins
passée ensemble.
Il existe actuellement 17 EHEO en France réunies, pour la plupart, 
par l’UNEHEO - Union Nationale des EHEO.
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Les grandes
oubliées de
l'ostéopathie

On connaît tou.te.s Viola
Friemann mais pouvez-vous
me citer une autre femme qui
a marqué l'histoire de
l'ostéopathie ? 

On dit souvent que Still était
féministe. 
En effet, à une époque où les
femmes n'avaient pas leur
place à l'école et encore
moins en études supérieures,
Still, lui, n'y voyait pas
d'inconvénient. 
Elles constituaient près d'un
quart de la première
promotion d'ostéopathie
Mais alors, où sont passées
ces femmes ? 

Afin qu'elles ne soient pas
oubliées, je vous propose de
re-découvrir l'ostéopathie à
travers les yeux de celles qui
l'ont construite.

Le livre de Janice Blumer, D.O, Strong medicine - Honoring the
Women Pioneers of Osteopathy nous amène à la rencontre de
ces femmes ostéopathes et met en lumière les avancées
qu'elles ont apportées au métier qui est aujourd'hui le nôtre.
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Réforme des retraites
Elisabeth Borne a engagé la responsabilité du gouvernement devant l’Assemblée

Nationale sur le vote du projet de réforme des retraites. Cette utilisation de l'article
49 alinéa 3 considère ainsi le projet adopté sans vote des députés. Comme prévu
par le texte, une motion de censure transpartisane a été déposée dans l’intention

de renverser le gouvernement. A 9 voix près, la motion n'a pas été acceptée.
C’est la 11ème fois en 5 mois que le 49.3 est utilisé, posant ainsi la question du

fonctionnement démocratique de nos institutions.
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Le 20 mars 2023 le GIEC a sorti une
synthèse de leur 6e rapport d’évaluation. 
Pour rappel le GIEC (Groupe d’experts
Intergouvernemental sur l’Evolution du
Climat), crée en 1988 et composée de 195
pays membres et de milliers de
scientifiques, a pour but de fournir des
évaluations de l’état des connaissances
scientifiques, techniques et socio-
économiques sur le changement
climatique, en se penchant sur leurs causes
mais aussi leurs répercussions et stratégies
d’atténuations. 
Depuis sa création le GIEC a fourni 5 cycles
d’évaluations et c’est aujourd'hui la fin du
6e qui s’est étendu de 2015 au lundi 20
mars 2023, à travers la rédaction de 3
rapports et d’une synthèse. 

L’impact des gaz à effets de serre de
l’activité humaine, actuellement
Changements climatiques futurs,
conséquences et actions au long terme
Changements climatiques futurs,
conséquences et actions au court terme

La synthèse est réparties en 3 grandes
lignes:

Pour plus d'informations nous vous invitons à
consulter le rapport sur le site de l’IPCC
(Intergovernmental Panel on Climat Change)
et pour une vulgarisation sur le sujet de
l’écologie, aller voir le site de BonPote.

“Synthèse du 6e rapport
d’évaluation du GIEC”



d’identifier les violences et leurs
ampleurs
de comprendre les mécanismes
d’agir contre les violences 

Chaque mois, nous partagerons un ouvrage
engagé qui nous touche, sur divers sujets de
l’actualité. 

Ce mois si nous avons choisi : 
En finir avec les violences sexistes et
sexuelles est un Manuel d’Action écrit par
la fondatrice du collectif #NousToutes :
Caroline De Haas.
Ce manuel doit être utilisé comme un outil
pédagogique qui nous permet à tou.te.s : 

Pour rappel en France : 250 viols sont commis
par jour. Seulement 1 victime sur 10 porte
plainte et 70% des plaintes sont classées sans
suite… 
(rappelons aussi que seulement 2% des plaintes
constituent de fausses accusations contrairement
aux idées reçues)

“Nommer, c’est dévoiler. Et dévoiler, c’est
agir.” Simone de Beauvoir

1er Mars : Sortie de notre 2e journal,
disponible dans notre Linktree dans
notre bio
2  Mars : Présentation de la Fresque
du climat
3 Mars : Nouveau planning du WEF
7 Mars  : Précarité menstruelle
8 Mars : Journée internationale de
lutte pour les droits des femmes
10-12 Mars : Story illustrant le WEF
14 Mars : Mois contre les
discriminations
26 Mars : Journée internationale de
lutte contre l'endométriose
26 Mars : Présentation de notre
partenaire "schoolapy"
28 Mars : Lancement du recrutement
pour le mandat 2023-2024
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Ouvrage engagé :
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Si vous êtes victime ou
témoin de violences

sexistes et/ou sexuelles
vous pouvez appeler le

numéro d’écoute et
d’orientation : 3919

Pôle Communication :


